
umschulungs- 
begleitende 
Hilfen (ubH) 
 

mit Lernprozessbegleitung 

Information und Beratung  

DAA Deutsche Angestellten-Akademie GmbH 
Kiel 
Holstenbrücke 7, 24103 Kiel 

Ihre Ansprechpartnerin: 
Kirsten Witt 
Tel 0431 66190-46 
Fax  0431 66190-29 
E-Mail kirsten.witt@daa.de  
Internet www.daa-kiel.de  

Für ein individuelles Beratungsgespräch stehen 
wir Ihnen nach telefonischer Terminvereinba-
rung gern zur Verfügung.  
 

Ihr Weg zu uns  

Unser Kundenzentrum in der Holstenbrücke 7 ist 
zentral gelegen und in kurzer Zeit mit öffentli-
chen Verkehrsmitteln erreichbar - (Linien 
11,12,13, 744, 9, halten am Martensdamm) 

Vom Haupt- und Busbahnhof erreichen Sie uns 
zu Fuß in wenigen Minuten.  

Wir über uns  

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit 
über 65 Jahren als gemeinnütziger Bildungsträ-
ger auf dem Sektor der beruflichen Aus-, Fort- 
und Weiterbildung tätig.  

Gewachsene Kontakte zu Arbeitgebern an bun-
desweit über 400 Standorten eröffnen Ihnen 
gute Chancen für Ihre berufliche Zukunft!  

 

Qualitätssiegel  

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist eine 
gemeinnützige Bildungseinrichtung, zertifiziert 
nach der Akkreditierungs- und Zulassungs-
verordnung Arbeitsförderung (AZAV) und zuge-
lassen für die Durchführung von Maßnahmen 
der Arbeitsförderung. Sitz der Gesellschaft ist 
Hamburg.  
 

Förderung  

Bei Erfüllung der rechtlichen Voraussetzungen 
sowie der Genehmigung der Maßnahme durch 
den Kostenträger kann eine Förderung bis zur 
vollen Höhe der Lehrgangsgebühren erfolgen. 
Weitere Einzelheiten erfahren Sie beim zustän-
digen Kostenträger (Agentur für Arbeit, Jobcen-
ter, Rentenversicherung). 

Einen Überblick über das gesamte Angebot der 
DAA Kiel finden Sie im Internet unter www.daa-

kiel.de. 



 
 
 
 
 

Zugangsvoraussetzungen 
 

Die von der DAA in Kiel angebotenen umschu-
lungsbegleitenden Hilfen (ubH) richtet sich an 
Interessenten,  

 die an einer beruflichen Umschulung teilneh-
men oder teilnehmen möchten, 

 

Ausbildungsberufe 
 

Im Rahmen der umschulungsbegleitenden Hilfen 
können wir betriebliche Umschulungsmaß-
nahmen in allen anerkannten Ausbildungs-
berufen organisieren und begleiten. 
 

Umschulungsinhalte und Prüfungen  
 

Die für die Zulassung zur Prüfung notwendigen 
fachpraktischen Kenntnisse im Ausbildungsberuf 
werden durch den Umschulungsbetrieb ver-
mittelt. Das fachtheoretische Wissen wird über 
den Besuch der Berufsschule erworben. Damit 
Sie Ihr Ziel auch erreichen können, findet wäh-
rend der betrieblichen Umschulung ein beglei-
tender Stützunterricht durch die DAA statt. So 
können die theoretischen und praktischen Lern-
inhalte zusätzlich geübt und Prüfungen intensiv 
vorbereitet werden. Die Abschlussprüfung im 
jeweiligen Umschulungsberuf wird i.d.R. nach 24 
Monaten vor der zuständigen prüfenden Kammer 
abgelegt.  
 

Unsere Dienstleistungen 
 

Die DAA ist an allen Phasen der betrieblichen Um-
schulung beteiligt - insbesondere stehen wir als 
Ansprechpartner für die Betriebe zur Verfügung, 
unterstützen Sie und den Betrieb in Konflikt- oder 
Krisensituationen, halten auf Wunsch den Kontakt 
zur Berufsschule, organisieren den begleitenden 
Stützunterricht und begleiten den Lernprozess mit 
unseren pädagogischen Fachkräften.  
 
Wir koordinieren und begleiten alle für die betriebli-
che Umschulung maßgeblichen Prozesse - wie die: 

 Organisation und Durchführung des begleiten-
den Stützunterrichtes, 

 Hilfen bei Gesprächen mit den Kostenträgern,  

 Hilfen bei Problemen in der Zeitplanung und 
Krisenintervention bei Störungen, 

 Vorbereitung auf die Zwischen- und Abschluss- 
prüfungen, 

 Lernprozessbegleitung in der DAA, auf Wunsch  
im Betrieb und in der Berufsschule, 

 Bewerbungsberatung und Hilfen bei der  
Arbeitsplatzsuche zum Ende der Umschulung. 

Dauer der Umschulung 
 

Die Dauer der Umschulung beträgt 2/3 der regulären 
Ausbildungszeit. 
 
Bei Berufen mit einer Ausbildungsdauer von 3 Jahren 
dauert die Umschulung somit 24 Monate. 
 
Wir unterstützen Sie auf dem Weg durch die Umschu-
lung im Rahmen der umschulungsbegleitenden Hilfen 
im Umfang von 130 Unterrichtseinheiten. Diese ver-
teilen sich gem. Ihrem individuellen Unterstützungs-
bedarf, den wir gemeinsam mit Ihnen und dem zu-
ständigen Kostenträger bestimmen, auf 13, 26, 39 
oder 52 Wochen. Sodass die Betreuung je nach ge-
wählter Laufzeit zwischen 2,5 und 10 Unterrichtsein-
heiten beträgt. Gerne stellen wir Ihnen die genannten 
vier Varianten im Rahmen eines ausführlichen und 
unverbindlichen Beratungsgespräches näher vor.   
 

 
 
 
  
 
 
 


