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Wir über uns

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit 

mehr als 65 Jahren als gemeinnütziger Weiter-

bildungsträger auf dem Sektor der beruflichen 
Aus-, Fort- und Weiterbildung tätig. Wir sind 

bundesweit mit über 400 Standorten vertreten.

Alle Mitarbeiter*innen der DAA verfügen über 

eine langjährige fachliche und pädagogische 

Erfahrung.

Die ständige Aktualisierung fachlicher sowie 

methodisch-didaktischer Kenntnisse und 

Fähigkeiten ist durch deren regelmäßige 

Weiterbildung gewährleistet.

Über 6 Millionen Menschen haben bis heute mit 

uns die Voraussetzungen für ihre berufliche 
Zukunft verbessert und sich weitergebildet. 

Qualitätssiegel

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist nach 

der AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsver-

ordnung Arbeitsförderung) zertifiziert und 
zugelassen für die Durchführung von Maßnah-

men der Arbeitsförderung.

Sie ist eine gemeinnützige Bildungseinrichtung. 

Sitz der Gesellschaft ist Hamburg.

Beratung 

Um Sie umfassend über unser Angebot zu 

informieren, vereinbaren Sie bitte telefonisch 

mit uns Ihren persönlichen Beratungstermin. 

Sie können den Termin auch ganz bequem 

online über unsere Homepage buchen.
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Про нас
Die Deutsche Angestellten-Akademie (надалі 
DAA) була заснована понад 65 років тому, як 
некомерційний навчальний заклад в галузі 
професійно-технічної освіти та підвищення 
кваліфікації. 

Наш заклад має понад 400 навчальних центрів 
на території Німеччини.

У всіх співробітників DAA є багаторічний 
професійно-педагогічний досвід, який постійно 
оновлюється завдяки  регулярним курсам 
підвищення кваліфікації.

Дякуючи DAA, на сьогодні понад 6 мільйонів 
людей вдосконалили своє професійне 
майбутнє.

Знак якості
DAA має сертифікат AZAV (Постанова про 
акредитацію та ліцензування сприяння 
працевлаштуванню), затверджений для 
здійснення заходів щодо сприяння зайнятості 
населення.

Це некомерційний навчальний заклад з 
головним офісом у Гамбурзі.

Kонсультація та запис
Щоб отримати вичерпну інформацію про нашу 
пропозицію, зателефонуйте за номером 
телефону або запишіться на прийом на 
особисту консультацію.

Ви також можете зручно забронювати зустріч 
онлайн через наш веб-сайт.

Information und Beratung 

Deutsche Angestellten-Akademie 

Kundenzentrum Rendsburg 

Friedrichstädter Straße 9-11 

24768 Rendsburg

Ihre Ansprechpartnerin  

Jelena Gendelmann 

Telefon 04331 1480-656  

Mobil	 0176 57682106 

E-Mail	 jelena.gendelmann@daa.de

Unterstützung bei der Anerkennung 
ausländischer Abschlüsse 

Підтримка визнання іноземних 
дипломів



�Ziele und Zielgruppe

Wer neu in einem Land ist, der wird mit einer Fülle 

von neuen Situationen konfrontiert. Aus unserer 

langjährigen Erfahrung wissen wir, wie herausfor-

dernd diese auch in beruflicher Hinsicht sein 
können und können Sie wirkungsvoll dabei 

unterstützen, diese lösungsorientiert zu meistern.

Unser Angebot richtet sich an Personen, die ihre 

Qualifikation in die deutsche Arbeitswelt einbrin-

gen möchten und deren Abschluss nach deut-

schem Recht (zunächst) nicht anerkannt wird.

Wir helfen Ihnen zunächst bei der Beantwortung 

folgender Fragen:

•	� Brauche ich eine Anerkennung meines Schul- , 

Studien- und Berufsabschlusses, um in Schles-

wig-Holstein bzw. deutschlandweit arbeiten zu 

dürfen?

•	� Kann mein Abschluss anerkannt werden?

•	� Welche Stelle führt die Anerkennung durch und 

welche Unterlagen muss ich für den Antrag auf 

Anerkennung einreichen?

•	� Welche Kosten entstehen durch die Anerken-

nung und wer kommt dafür auf?

Rahmenbedingungen

Es finden zwei Termine pro Woche statt. Der 
Stundenumfang beträgt insgesamt 15 Beratungs-

stunden mit je 45 Minuten.

Eine hybride Durchführung in Teilpräsenz ist 

möglich. Hierbei kann ein Leihgeräte durch die 

DAA gestellt werden.

Maßnahmenr. 139/38/23

Inhalt

Wenn die ersten Fragen geklärt sind, unterstüt-

zen wir Sie in den nächsten praktischen Schritten 

zur Einleitung des Anerkennungsverfahrens. Wir 

recherchieren die zuständigen Stellen und 

ermitteln die Anforderungen zur Anerkennung. 

Sie bekommen von uns dann die Infos an die 

Hand, was Sie dafür benötigen (Beglaubigungen, 

ggf. Übersetzungen etc.). Über den gesamten 

Zeitraum halten wir den Kontakt zu der anerken-

nenden Stelle. Bei Bedarf führen wir die Gesprä-

che mit den anerkennenden Stellen gemeinsam 

mit Ihnen.

In der Zwischenzeit können wir die Wartezeit 

nutzen und die nächsten Schritte planen. Teil 

unserer Beratung ist ebenso eine Planung der 

nächsten Schritte über die reine Antragsstellung 

hinaus und der Prozess der Anerkennung kann 

sich leider über mehrere Monate hinziehen. 

Sofern sich herausstellt, dass weitere Qualifizie-

rungen für eine endgültige Anerkennung nötig 

sind, beraten wir Sie gerne bezüglich der Mög-

lichkeiten. Hierbei können Sie von unserem 

breiten Portfolio unterschiedlicher Qualifizie-

rungsangebote profitieren.

Kosten und Förderung

Die Teilnahme wird nach den Bestimmungen des 

SGB II und III im Rahmen des Aktivierungs- und 

Vermittlungsgutschein (AVGS) gefördert.

Bei Interesse wenden Sie sich an Ihre Agentur 

für Arbeit oder Ihr Jobcenter.

Мета і цільова аудиторія
Той, хто новий у країні, стикається з безліччю 
нових ситуацій. З нашого багаторічного досвіду 
ми знаємо, наскільки складними вони можуть 
бути і з професійної точки зору, і можемо 
ефективно допомогти вам орієнтуватися в них, 
зосереджуючись на вирішенні проблем.

Наша пропозиція спрямована на осіб, які 
бажають інтегрувати свою кваліфікацію у 
німецький ринок праці, але чий диплом 
спочатку не визнається за німецьким 
законодавством.

Ми спочатку допоможемо вам відповісти на 
наступні запитання:

•	� Чи потрібне мені визнання мого шкільного, 
університетського або професійного диплому 
для того, щоб працювати у Шлезвіг-
Гольштейн або по всій Німеччині?

•	� Чи може мій диплом бути визнаний?

•	� Яка установа здійснює визнання і які 
документи мені потрібно подати для заявки 
на визнання?

•	� Які витрати виникають при визнанні і хто їх 
покриває?

Умови
Заняття проходять двічі на тиждень. Загальний 
обсяг становить 15 консультаційних годин, по 
45 хвилин кожна.

Можливе гібридне проведення з частковою 
присутністю. При цьому DAA може надати 
обладнання напрокат.

Номер заходу: 139/38/23

Зміст
Коли перші питання будуть з‘ясовані, ми 
підтримаємо вас у наступних практичних 
кроках для ініціювання процедури визнання. 
Ми досліджуємо відповідні установи та 
визначаємо вимоги до визнання. Ви 
отримаєте від нас інформацію про те, що для 
цього потрібно (засвідчення, за потреби 
переклади тощо). Протягом усього періоду 
ми підтримуємо зв‘язок із установою, яка 
здійснює визнання. У разі потреби ми 
проводимо розмови з установами, що 
здійснюють визнання, разом з вами.

Тим часом ми можемо використати час 
очікування для планування наступних кроків. 
Частина нашої консультації також включає 
планування подальших дій після подачі 
заявки, адже процес визнання може тривати 
кілька місяців. Якщо виявиться, що для 
остаточного визнання потрібні додаткові 
кваліфікації, ми з радістю проконсультуємо 
вас щодо можливостей. Ви можете 
скористатися нашим широким портфоліо 
різноманітних кваліфікаційних пропозицій.

Вартість і фінансування
Участь фінансується згідно з положеннями 
SGB II та III у рамках „Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein (AVGS)“.

Якщо вас це зацікавило, зверніться до 
вашого агентства зайнятості або вашого 
центру зайнятості.


