Grundkompetenzen

Wir uiber uns Information und Beratung
Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit mehr Deutsche Angestellten-Akademie
als 60 Jahren als gemeinnitziger Weiterbildungs- DAA Kiel

trager auf dem Sektor der beruflichen Aus-, Fort- Holstenbrucke 7

und Weiterbildung tatig. Wir sind bundesweit mit 24103 Kiel

rund 350 Kundenzentren vertreten.

Alle Mitarbeitersinnen der DAA verflgen Uber eine lhre Ansprechpartnerinnen
langjéhrige fachliche und padagogische Erfahrung. Kirsten Witt

Die standige Aktualisierung fachlicher sowie Telefon 0431 66190-46
methodisch-didaktischer Kenntnisse und E-Mail kirsten.witt@daa.de
Fahigkeiten ist durch deren regelméaBige

Weiterbildung gewahrleistet. Christiane Doeubler, Verwaltung
Uber 4 Milionen Menschen haben bis heute mit uns Telefon 0431 66190-10

die Voraussetzungen fur ihre berufliche Zukunft E-Mail christiane.doeubler@daa.de

verbessert und sich weitergebildet.

Qualitatssiegel PN

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist nach der
AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung

Arbeitsférderung) zertifiziert und zugelassen flr die %”‘”'W-a
Durchfiihrung von MaBnahmen der s

Arbeitsférderung.
Sie ist eine gemeinnitzige Bildungseinrichtung.
Sitz der Gesellschaft ist Hamburg.

VBBU

Vorbereitung fur die
betriebliche Umschulung
und Ausbildung in Vollzeit
27.09.2023 - 29.02.2024

Infoveranstaltungen

Ihr Weg zu uns . [az15
Holstenbriicke 7 | 24103 Kiel
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daa-sh.de
Stand: 05/2023

Mittwoch, 09.08.2023
Mittwoch, 23.08.2023
jeweils um 10.00 Uhr




Vorbereitungslehrgang

Als Teilnehmer*innen werden Sie im Rahmen der
Vorférderung unter Einbeziehung ihrer
gesamten Personlichkeit, ihres individuellen
Umfeldes und im Hinblick auf ihre beruflichen
Neigungen unterstitzt und begleitet. Am Ende des
Vorbereitungslehrganges sind Sie in der Lage, eine
Ausbildung im Rahmen einer auf zwei Jahre
gekirzten Umschulung erfolgreich zu
absolvieren.

Fachausbildungen setzen schulische Grund-
kenntnisse, bestimmte Verhaltensweisen und
Lerntechniken voraus. Die Teilnehmer*innen erhalten
durch den Vorbereitungslehrgang die Méglichkeit,
vorhandenes Wissen aufzufrischen und sich
notwendiges Arbeitsverhalten anzueignen. Ziel des
Vorbereitungslehrganges ist, in jeder Hinsicht
optimale Startbedingungen fir den Beginn der
Umschulung zu schaffen und gemeinsam einen
betrieblichen Umschulungsplatz zu akquirieren.

Inhalte sind unter anderem:

¢ Lern- und Arbeitstechniken

e Entwicklung personlicher und sozialer
Kompetenzen

¢ Auffrischung und Aktualisierung der
mathematischen Kenntnisse, der
Deutschkenntnisse, insbesondere Rechtschreibung
und sprachlicher Ausdruck

e Bewerbungsmanagement

e |T- und Medienkompetenz

Umschulungsphase

Nach Beendigung des Vorbereitungslehrganges und
erfolgreicher Akquise eines Betriebes beginnt die
Umschulungsphase, die wie eine Ausbildung im
dualen System ablduft.Das bedeutet, dass Sie als
Teilnehmer*innen einen Umschulungsvertrag mit dem
jeweiligen Betrieb abschlieBen. Sie beginnen ihre
Umschulung im 2. Ausbildungsjahr. Die praktische
Ausbildung erfolgt im Betrieb, die theoretische
Ausbildung in der zustandigen Berufsschule.

Im Rahmen der betrieblichen Umschulung haben Sie
als Teilnehmer*innen die Méglichkeit, sich wahrend
der gesamten Dauer der Umschulung durch die DAA
begleiten zu lassen (z. B. Vorbereitung auf

Klassenarbeiten oder Nacharbeiten des Schulstoffes).

Bitte sprechen Sie uns an, damit wir das mit lhnen
gemeinsam planen kdnnen.

Forderung

Die Kosten werden individuell nach Ricksprache mit
dem Jobcenter Kiel -Team Qualifizierung-, der
Agentur fUr Arbeit oder einem anderen Kostentrager
Ubernommen. Bitte wenden Sie sich an Ihre
Beratungsfachkraft.

Zulassungsvoraussetzungen

Vollendung des 25. Lebensjahres;
Hauptschulabschluss winschenswert.

Informieren Sie sich in einem unverbindlichen
Beratungsgesprach.

Dauer

Vorbereitungslehrgang
27.09.2023 bis 29.02.2024

Unterrichtszeiten
Montag - Freitag
08:00 Uhr - 15:00 Uhr (Vollzeit)

Umschulung im Betrieb
zwischen 16 und 28 Monaten, abhangig vom
gewunschten Ausbildungsberuf



