Wir uiber uns Information und Beratung

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit mehr Deutsche Angestellten-Akademie
als 65 Jahren als gemeinnitziger Weiterbildungs- DAA Kiel

trager auf dem Sektor der beruflichen Aus-, Fort- Zur Fahre 1

und Weiterbildung tatig. Wir sind bundesweit mit 24143 Kiel

rund 400 Kundenzentren vertreten.
Ihre Ansprechpartnerin

Alle Mitarbeiterinnen der DAA verfligen Uber eine Jenna Dietrich

langjéahrige fachliche und padagogische Erfahrung. Telefon 0431 22074-103

Die standige Aktualisierung fachlicher sowie Fax 0431 22074-229
methodisch-didaktischer Kenntnisse und E-Mail  jenna.dietrich@daa.de
Fahigkeiten ist durch deren regelmaBige

Weiterbildung gewahrleistet. lhr Weg zu uns

. Bushaltestelle "Norwegenkai"
Uber 4 Millionen Menschen haben bis heute mit uns Buslinien: 14, 200, 201

die Voraussetzungen fur ihre berufliche Zukunft
verbessert und sich weitergebildet.
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Zielgruppe

Sie haben die Schule hinter sich gelassen und wissen
nun nicht so recht, wie es weitergehen soll und
welche berufliche Richtung Sie einschlagen wollen?
Sie haben personliche Sorgen oder Schwierigkeiten in
der Familie oder im Freundeskreis, die aktuell den
Weg in eine berufliche Zukunft erschweren?

lhnen fehlt jemand, dem Sie sich anvertrauen kdnnen
und der lhnen mit Rat und Tat zur Seite steht?

Dann sind Sie bei uns genau richtig, denn das ist
unser Job. Wir beraten und unterstitzen Sie germne
vertraulich und individuell, damit Sie selber aktiv
werden und lhre Probleme angehen, Losungen finden
und lhre Zukunft in die eigenen Hande nehmen
kdnnen.

Wir unterstltzen Sie bei der Orientierung auf dem
Ausbildungsmarkt und im Bewerbungsverfahren.

Was koénnen wir fiir Sie tun?

Wir begleiten Sie, indem wir gemeinsam

e | ®sungen erarbeiten

e Kontakte zu Ausbildungs- und Praktikumsfirmen
aufnehmen

e Kontakte zu Beratungsstellen organisieren und
Wege in Projekte aufzeigen, die Sie personlich und
beruflich weiterbringen

e Bewerbungsunterlagen erstellen und
Bewerbungsverfahren besprechen

e Vorstellungsgesprache vor- und nachbereiten

Gesprachsinhalte

Die Gespréachsinhalte richten sich nach Ihrem Bedarf
und lhren Winschen.
Mdgliche Themen kdnnen sein:

e Talente, Starken und Winsche erkennen

e eine berufliche Zukunftsperspektive entwickeln
¢ Bewerbung und Bewerbungsverfahren

e Familie und Beziehungen

e Gesundheit

e Schule, Ausbildung und Arbeit

e Freizeit und Sport

e Umgang mit Geld

e \Wohnen

... und alles, was dazu beitragen kann, Ihre aktuelle
Lebenssituation zu verbessern.

Termine

In der Regel finden zwei Einzelgesprache pro Woche
statt.

Die Gesprachstermine legen Sie gemeinsam mit
lhrem Coach der DAA nach Ihrem Bedarf fest.
Wahrend eines Praktikums kdnnen wir Sie parallel
weiterhin unterstttzen.

Férdermdglichkeiten

Die Kosten fUr das individuelle Coachingangebot
werden Uber einen Aktivierungs- und Vermittlungs-
gutschein (AVGS) durch das Jobcenter oder die
Agentur fur Arbeit Gbernommen.

Sprechen Sie Ihre*n Berater*in an oder verbaren Sie
einen Beratungstermin mit uns.

Dauer/ Termine
Start: individueller Einstieg

Dauer: 9 Wochen/ 18 Coachingstunden

Termine:  individuelle Terminvereinbarung,
in der Regel 2 Termine pro Woche

Wir freuen uns auf Sie!



